
Burkhard Senf

Profil Datum Durchschnitt

3 Dez.. 21 36 62 26 52

-14

2 Juni. 14 53 74 21 66

+3

1 Mai. 11 45 73 28 63
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Leidenschaftliche Spiritualität Gabenorientierte 
Mitarbeiterschaft

Leidenschaftliche Spiritualität Gabenorientierte 
Mitarbeiterschaft

Differenz 2 - 3:

Leidenschaftliche Spiritualität Gabenorientierte 
Mitarbeiterschaft

Differenz 1 - 2:

Min - Max 
DifferenzMinimumfaktor Maximumfaktor

ev.-luth. Apostelkirchengemeinde in Hamburg-Harburg
Dezember 21

Pastor seit (15 Jahren):

  
NGE-Gemeindeprofil PLUS 
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Qualitätsmerkmale aktuelles Profil
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Durchschnitt 

aktuelles Profil 

Hoch (65) 

Durchschnitt (50) 

Niedrig (35) 
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Dynamische Veränderung
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Durchschnitt 

Neue Änderung Hoch (65) Durchschnitt (50) 

Niedrig (35) Profil 1 Profil 2 

aktuelles Profil 



NGE-Wert: 58
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Bevollmächtigende Leitung (aktuelles Profil)

58 
54 

63 

48 

41 

58 

76 

51 

57 

43 

57 

0 

10 

20 

30 

40 

50 

60 

70 

80 

F13: Unsere 
Leiter scheinen 
ihren Dienst in 

unserer 
Gemeinde gerne 

zu tun. 

F17: Ich weiß, 
dass jemand aus 

unserer 
Gemeinde darauf 
achten wird, dass 

ich einhalte, 
wozu ich mich 

verpflichtet habe. 

F20: Unsere 
Leiter bemühen 

sich darum, 
Hindernisse, die 
meiner Arbeit in 

der Gemeinde im 
Wege stehen, zu 

beseitigen. 

F22: Unseren 
Leitern liegt es 

am Herzen, 
Menschen, die 
Jesus Christus 

noch nicht 
kennen, zu 
erreichen. 

F28: Unser(e) 
Pastor(en) ist/

sind 
überarbeitet. 

(neg.) 

F31: Unsere 
Leiter verstehen 

es gut, 
Zusammen-

hänge zu 
erklären. 

F38: Vielen 
Menschen wird 
die Gelegenheit 
gegeben, sich 

aktiv am 
Gottesdienst zu 

beteiligen.  

F45: Unsere 
Leiter sind davon 
überzeugt, dass 
Gott möchte, 
dass unsere 
Gemeinde 

wächst.  

F51: Die Leiter in 
unserer 

Gemeinde ziehen 
es vor, die Arbeit 
selbst zu machen 
statt mit anderen 

zusammenzu-
arbeiten. (neg.) 

F73: Die Leiter 
unserer 

Gemeinde 
konzen-trieren 

sich auf die 
Aufgaben, für 
die sie auch 
begabt sind. 

F81: Unsere 
Leiter lassen sich 
regelmäßig von 

einer Person 
außerhalb der 
Gemeinde (z.B. 

Coach, 
Gemeinde-

berater, anderer 
Pastor usw.) zur 

weiteren 
Entwicklung 

unserer 
Gemeinde 
beraten. 

aktuelles Profil 

Hoch (65) 

Durchschnitt (50) 

Niedrig (35) 



NGE-Wert: 58

Erstellt von www.nge-deutschland.de Seite 8 von 29 (Seitenzahlen entsprechen der Vollversion von diesem Bericht)

BL Dynamische Veränderung
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F13: Unsere 
Leiter scheinen 
ihren Dienst in 

unserer 
Gemeinde gerne 

zu tun. 

F17: Ich weiß, 
dass jemand aus 

unserer 
Gemeinde 

darauf achten 
wird, dass ich 
einhalte, wozu 

ich mich 
verpflichtet 

habe. 

F20: Unsere 
Leiter bemühen 

sich darum, 
Hindernisse, die 
meiner Arbeit in 
der Gemeinde 

im Wege stehen, 
zu beseitigen. 

F22: Unseren 
Leitern liegt es 

am Herzen, 
Menschen, die 
Jesus Christus 

noch nicht 
kennen, zu 
erreichen. 

F28: Unser(e) 
Pastor(en) ist/

sind 
überarbeitet. 

(neg.) 

F31: Unsere 
Leiter verstehen 

es gut, 
Zusammen-

hänge zu 
erklären. 

F38: Vielen 
Menschen wird 
die Gelegenheit 
gegeben, sich 

aktiv am 
Gottesdienst zu 

beteiligen.  

F45: Unsere 
Leiter sind davon 
überzeugt, dass 
Gott möchte, 
dass unsere 
Gemeinde 

wächst.  

F51: Die Leiter in 
unserer 

Gemeinde 
ziehen es vor, die 
Arbeit selbst zu 

machen statt mit 
anderen 

zusammenzu-
arbeiten. (neg.) 

F73: Die Leiter 
unserer 

Gemeinde 
konzen-trieren 

sich auf die 
Aufgaben, für 
die sie auch 
begabt sind. 

F81: Unsere 
Leiter lassen sich 
regelmäßig von 

einer Person 
außerhalb der 
Gemeinde (z.B. 

Coach, 
Gemeinde-

berater, anderer 
Pastor usw.) zur 

weiteren 
Entwicklung 

unserer 
Gemeinde 
beraten. 

Neue Änderung Hoch (65) Durchschnitt (50) 

Niedrig (35) Profil 1 Profil 2 

aktuelles Profil 



NGE-Wert: 62
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Gabenorientierte Mitarbeiterschaft (aktuelles Profil)
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F7: Die Aufgabe, 
die ich in unserer 

Gemeinde 
wahrnehme, 

empfinde ich als 
positive 

Glaubensher-
ausforderung. 

F8: Ich erlebe, 
dass Gott meine 

Mitarbeit 
offensichtlich 

zum Aufbau der 
Gemeinde 
benutzt. 

F9: Meine 
Aufgaben in der 

Gemeinde 
entsprechen 

meinen 
Begabungen. 

F16: Ich weiß, 
welchen 

Stellenwert mein 
Engagement in 

der 
Gemeindearbeit 
als Ganzes hat. 

F26: Ich fühle 
mich in meiner 
Aufgabe von 

meiner 
Gemeinde 
unterstützt. 

F37: Unsere 
Gemeinde bietet 

Gemeinde-
mitgliedern 
regelmäßig 

Hilfestellung zur 
Entdeckung der 
eigenen Gaben 

an. 

F46: Ich kenne 
meine Gaben. 

F58: In unserer 
Gemeinde 

werden 
ehrenamtliche 
Mitarbeiter für 
ihren Dienst 
zugerüstet. 

F62: Die 
Aufgaben, die 
ich in unserer 

Gemeinde 
übernommen 
habe, machen 

mir Freude. 

F66: Ich ziehe 
persönlichen 
Gewinn aus 

meiner Mitarbeit 
in einem 

gemeindlichen 
Team und erlebe 
den Nutzen von 
Teamarbeit in 

unserer 
Gemeinde. 

F79: Mir ist klar, 
was von mir 

erwartet wird, 
wenn ich eine 

Aufgabe in 
unserer 

Gemeinde 
übernehme. 

aktuelles Profil 

Hoch (65) 

Durchschnitt (50) 

Niedrig (35) 



NGE-Wert: 62
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GM Dynamische Veränderung
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F7: Die Aufgabe, 
die ich in unserer 

Gemeinde 
wahrnehme, 

empfinde ich als 
positive 

Glaubensher-
ausforderung. 

F8: Ich erlebe, 
dass Gott meine 

Mitarbeit 
offensichtlich 

zum Aufbau der 
Gemeinde 
benutzt. 

F9: Meine 
Aufgaben in der 

Gemeinde 
entsprechen 

meinen 
Begabungen. 

F16: Ich weiß, 
welchen 

Stellenwert mein 
Engagement in 

der 
Gemeindearbeit 
als Ganzes hat. 

F26: Ich fühle 
mich in meiner 
Aufgabe von 

meiner 
Gemeinde 
unterstützt. 

F37: Unsere 
Gemeinde bietet 

Gemeinde-
mitgliedern 
regelmäßig 

Hilfestellung zur 
Entdeckung der 
eigenen Gaben 

an. 

F46: Ich kenne 
meine Gaben. 

F58: In unserer 
Gemeinde 

werden 
ehrenamtliche 
Mitarbeiter für 
ihren Dienst 
zugerüstet. 

F62: Die 
Aufgaben, die 
ich in unserer 

Gemeinde 
übernommen 
habe, machen 

mir Freude. 

F66: Ich ziehe 
persönlichen 
Gewinn aus 

meiner Mitarbeit 
in einem 

gemeindlichen 
Team und erlebe 
den Nutzen von 
Teamarbeit in 

unserer 
Gemeinde. 

F79: Mir ist klar, 
was von mir 

erwartet wird, 
wenn ich eine 

Aufgabe in 
unserer 

Gemeinde 
übernehme. 

Neue Änderung Hoch (65) Durchschnitt (50) 

Niedrig (35) Profil 1 Profil 2 

aktuelles Profil 



NGE-Wert: 36
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Leidenschaftliche Spiritualität (aktuelles Profil)
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F29: Ich weiß, dass 
andere 

Gemeindeglieder 
regelmäßig für 

mich beten. 

F41: Ich bezeuge 
oft vor anderen 

Christen, dass ich 
etwas mit Gott 

erlebt habe. 

F42: Ich erlebe, 
welche 

verwandelnden 
Auswirkungen der 

Glaube auf die 
unterschied-

lichsten 
Lebensbereiche 
hat (z. B. Beruf, 
Familie, Freizeit 

etc.). 

F52: Ich bin von 
meiner Gemeinde 

begeistert. 

F68: Ich bin fest 
davon überzeugt, 
dass Gott in den 
nächsten Jahren 

noch mächtiger in 
unserer Gemeinde 
wirken wird als wir 

es bisher erlebt 
haben. 

F71: Ich erfahre 
Gottes Wirken in 
meinem Leben. 

F72: Die Bibel ist in 
meinen täglichen 
Entscheidungen 

eine wichtige 
Richtschnur. 

F74: Unsere Leiter 
sind für mich 

geistliche 
Vorbilder. 

F77: Zeiten des 
Gebets sind für 

mich eine 
inspirierende 
Erfahrung. 

F84: Ich lese 
persönlich gerne 

die Bibel. 

aktuelles Profil 

Hoch (65) 

Durchschnitt (50) 

Niedrig (35) 



NGE-Wert: 36
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LS Dynamische Veränderung
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F29: Ich weiß, dass 
andere 

Gemeindeglieder 
regelmäßig für 

mich beten. 

F41: Ich bezeuge 
oft vor anderen 

Christen, dass ich 
etwas mit Gott 

erlebt habe. 

F42: Ich erlebe, 
welche 

verwandelnden 
Auswirkungen der 

Glaube auf die 
unterschied-

lichsten 
Lebensbereiche 
hat (z. B. Beruf, 
Familie, Freizeit 

etc.). 

F52: Ich bin von 
meiner Gemeinde 

begeistert. 

F68: Ich bin fest 
davon überzeugt, 
dass Gott in den 
nächsten Jahren 

noch mächtiger in 
unserer Gemeinde 
wirken wird als wir 

es bisher erlebt 
haben. 

F71: Ich erfahre 
Gottes Wirken in 
meinem Leben. 

F72: Die Bibel ist in 
meinen täglichen 
Entscheidungen 

eine wichtige 
Richtschnur. 

F74: Unsere Leiter 
sind für mich 

geistliche 
Vorbilder. 

F77: Zeiten des 
Gebets sind für 

mich eine 
inspirierende 
Erfahrung. 

F84: Ich lese 
persönlich gerne 

die Bibel. 

Neue Änderung Hoch (65) Durchschnitt (50) 

Niedrig (35) Profil 1 Profil 2 

aktuelles Profil 



NGE-Wert: 58
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Zweckmäßige Strukturen (aktuelles Profil)
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F18: Die Leiter 
verschiedener 

Arbeitsbereiche in 
unserer Gemeinde 

treffen sich 
regelmäßig, um zu 

planen. 

F23: Unsere Leiter 
unterstützen aktiv 

die Gemeinde-
entwicklung. 

F24: Meine 
Beiträge zum 

Gemeindeleben 
werden 

regelmäßig 
ausgewertet. 

F40: Die 
ehrenamtlichen 
Mitarbeiter in 

unserer Gemeinde 
erhalten häufig 

Training. 

F57: Ich habe ein 
klares Verständnis 

davon, wie die 
unterschiedlichen 
Elemente unserer 
Gemeindearbeit 

zusammen- 
wirken. 

F60: Ich habe den 
Eindruck, dass die 
Strukturen unserer 

Gemeinde das 
Gemeindeleben 

eher behindern als 
fördern. (neg.) 

F63: In unserer 
Gemeinde wurde 
schon öfter etwas 
Neues ausprobiert. 

M64: Jeder 
Kleingruppen- und 

Bereichsleiter in 
unserer Gemeinde 

begleitet 
mindestens eine 

weitere Person als 
Mentor. 

F67: Ich kenne die 
Ziele, an denen wir 

als Gemeinde 
arbeiten. 

F91: Die 
Aktivitäten unserer 
Gemeinde werden 
gut geplant und 

organisiert. 

aktuelles Profil 

Hoch (65) 

Durchschnitt (50) 

Niedrig (35) 
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ZS Dynamische Veränderung
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F18: Die Leiter 
verschiedener 

Arbeitsbereiche in 
unserer Gemeinde 

treffen sich 
regelmäßig, um zu 

planen. 

F23: Unsere Leiter 
unterstützen aktiv 

die Gemeinde-
entwicklung. 

F24: Meine 
Beiträge zum 

Gemeindeleben 
werden 

regelmäßig 
ausgewertet. 

F40: Die 
ehrenamtlichen 
Mitarbeiter in 

unserer Gemeinde 
erhalten häufig 

Training. 

F57: Ich habe ein 
klares Verständnis 

davon, wie die 
unterschiedlichen 
Elemente unserer 
Gemeindearbeit 

zusammen- 
wirken. 

F60: Ich habe den 
Eindruck, dass die 
Strukturen unserer 

Gemeinde das 
Gemeindeleben 

eher behindern als 
fördern. (neg.) 

F63: In unserer 
Gemeinde wurde 
schon öfter etwas 
Neues ausprobiert. 

M64: Jeder 
Kleingruppen- 

und Bereichsleiter 
in unserer 
Gemeinde 
begleitet 

mindestens eine 
weitere Person als 

Mentor. 

F67: Ich kenne die 
Ziele, an denen wir 

als Gemeinde 
arbeiten. 

F91: Die 
Aktivitäten unserer 
Gemeinde werden 
gut geplant und 

organisiert. 

Neue Änderung Hoch (65) Durchschnitt (50) 

Niedrig (35) Profil 1 Profil 2 

aktuelles Profil 



NGE-Wert: 51
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Inspirierender Gottesdienst (aktuelles Profil)
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F10: Die Predigt 
im Gottesdienst 
spricht mich in 

meiner 
persönlichen 

Lebenssituation 
an. 

F12: Der 
Gottesdienst hilft 
mir, Gott selber 
zu begegnen. 

F15: Ich erlebe, 
dass mich der 
Gottesdienst 

aufbaut. 

F25: Es macht 
mir Spaß, im 

Gottesdienst den 
Predigten 

zuzuhören. 

F47: Der Besuch 
unseres 

Gottesdienstes ist 
für mich eine 
inspirierende 
Erfahrung. 

F50: Ich kann 
mühelos 

erklären, warum 
ich den 

Gottesdient 
besuche.  

F53: Die Musik 
im Gottesdienst 
hilft mir, Gott 
anzubeten. 

F56: Der 
Gottesdienst 

langweilt mich 
oft. (neg.) 

F85: Unser 
Gottesdienst 
zieht kirchen- 
distanzierte 
Besucher an. 

F88: Ich freue 
mich immer auf 

den 
Gottesdienst. 

F89: Ich bereite 
mich auf die 
Gottesdienst- 
besuche vor. 

aktuelles Profil 

Hoch (65) 

Durchschnitt (50) 

Niedrig (35) 
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IG Dynamische Veränderung
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F10: Die Predigt 
im Gottesdienst 
spricht mich in 

meiner 
persönlichen 

Lebenssituation 
an. 

F12: Der 
Gottesdienst hilft 
mir, Gott selber 
zu begegnen. 

F15: Ich erlebe, 
dass mich der 
Gottesdienst 

aufbaut. 

F25: Es macht 
mir Spaß, im 

Gottesdienst den 
Predigten 

zuzuhören. 

F47: Der Besuch 
unseres 

Gottesdienstes ist 
für mich eine 
inspirierende 
Erfahrung. 

F50: Ich kann 
mühelos 

erklären, warum 
ich den 

Gottesdient 
besuche.  

F53: Die Musik 
im Gottesdienst 
hilft mir, Gott 
anzubeten. 

F56: Der 
Gottesdienst 

langweilt mich 
oft. (neg.) 

F85: Unser 
Gottesdienst 
zieht kirchen- 
distanzierte 
Besucher an. 

F88: Ich freue 
mich immer auf 

den 
Gottesdienst. 

F89: Ich bereite 
mich auf die 
Gottesdienst- 
besuche vor. 

Neue Änderung Hoch (65) Durchschnitt (50) 

Niedrig (35) Profil 1 Profil 2 

aktuelles Profil 
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Ganzheitliche Kleingruppen (aktuelles Profil)
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F11: Meine 
Kleingruppe 

unterstützt mich 
dabei, mein Leben 

zu bewältigen. 

F27: In der 
gemeindlichen 
Kleingruppe, zu 
der ich gehöre, 

verbringen wir viel 
Zeit mit Dingen, 

die mir nichts 
bringen. (neg.) 

F34: Meine 
Kleingruppe hilft 
mir, geistlich zu 

wachsen. 

F49: Ich habe in 
der Gemeinde eine 
Gruppe, in der es 
möglich ist, sich 
über persönliche 

Probleme 
auszutauschen. 

F54: In den 
Gruppen, zu 

denen ich gehöre, 
fällt es neuen 

Besuchern leicht, 
sich in das 

Gruppenleben zu 
integrieren. 

F55: Ich gehöre zu 
einer 

gemeindlichen 
Gruppe, in der 
andere mit mir 

beten, wenn ich es 
brauche. 

F65: Ich habe eine 
Kleingruppe in der 
Gemeinde, in der 
ich mich zu Hause 

fühle. 

F76: Unsere 
Kleingruppenleiter 

werden für ihre 
Aufgaben 

zugerüstet. 

F78: Unsere 
Kleingruppen 

arbeiten gezielt 
daran, sich zu 
vervielfältigen. 

F90: In meiner 
Kleingruppe 
vertrauen wir 

einander. 

aktuelles Profil 

Hoch (65) 

Durchschnitt (50) 

Niedrig (35) 



NGE-Wert: 46

Erstellt von www.nge-deutschland.de Seite 18 von 29 (Seitenzahlen entsprechen der Vollversion von diesem Bericht)

GK Dynamische Veränderung
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F11: Meine 
Kleingruppe 

unterstützt mich 
dabei, mein Leben 

zu bewältigen. 

F27: In der 
gemeindlichen 
Kleingruppe, zu 
der ich gehöre, 

verbringen wir viel 
Zeit mit Dingen, 

die mir nichts 
bringen. (neg.) 

F34: Meine 
Kleingruppe hilft 
mir, geistlich zu 

wachsen. 

F49: Ich habe in 
der Gemeinde eine 
Gruppe, in der es 
möglich ist, sich 
über persönliche 

Probleme 
auszutauschen. 

F54: In den 
Gruppen, zu 

denen ich gehöre, 
fällt es neuen 

Besuchern leicht, 
sich in das 

Gruppenleben zu 
integrieren. 

F55: Ich gehöre zu 
einer 

gemeindlichen 
Gruppe, in der 
andere mit mir 

beten, wenn ich es 
brauche. 

F65: Ich habe eine 
Kleingruppe in der 
Gemeinde, in der 
ich mich zu Hause 

fühle. 

F76: Unsere 
Kleingruppenleiter 

werden für ihre 
Aufgaben 

zugerüstet. 

F78: Unsere 
Kleingruppen 

arbeiten gezielt 
daran, sich zu 
vervielfältigen. 

F90: In meiner 
Kleingruppe 
vertrauen wir 

einander. 

Neue Änderung Hoch (65) Durchschnitt (50) 

Niedrig (35) Profil 1 Profil 2 

aktuelles Profil 
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Bedürfnisorientierte Evangelisation (aktuelles Profil)
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F19: Neue 
Christen in 

unserer 
Gemeinde 

ermutigen wir, 
sich sofort 

evangelistisch zu 
engagieren. 

F21: Die 
evangelistischen 

Aktivitäten 
unserer 

Gemeinde sind 
relevant für 

meine Freunde 
und Familien- 
mitglieder, die 
Jesus Christus 

noch nicht 
kennen. 

F33: Ich bete für 
meine Freunde, 
Kollegen und 

Verwandten, die 
Christus noch 
nicht kennen, 
dass sie zum 

Glauben 
kommen. 

F36: Unsere 
Gemeinde 

bemüht sich, 
bedürftigen 

Menschen zu 
helfen 

(Lebensmittel, 
Kleidung, Schule/

Bildung, 
Seelsorge/

Beratung, etc.). 

F44: Menschen, 
die neu zum 
Glauben an 

Christus finden, 
haben bald gute 

Freunde in 
unserer 

Gemeinde. 

F69: 
Evangelistische 
Aktivitäten in 

unserer 
Gemeinde sind 

sehr kreativ. 

F70: Ich kenne 
etliche Personen 

in unserer 
Gemeinde, die 

eine 
evangelistische 

Begabung 
haben. 

F75: Ich arbeite 
daran, meine 

Beziehungen zu 
den Menschen, 

die Christus noch 
nicht kennen, zu 

vertiefen. 

F82: Die Leiter 
unserer 

Gemeinde 
unterstützen 

einzelne Christen 
in ihrem 

evangelistischen 
Engagement. 

F86: Wenn neue 
Besucher 

gemeindliche 
Veranstaltungen 

besuchen, 
begegnen wir 

ihnen offen und 
liebevoll. 

F87: Unsere 
Gemeinde 

unterstützt neue 
Christen ganz 
gezielt beim 

Wachstum im 
Glauben. 

aktuelles Profil 

Hoch (65) 

Durchschnitt (50) 

Niedrig (35) 
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BE Dynamische Veränderung

-13 -26 -10 -4 -19 -12 -13 -6 -7 -5 -18 

-40 

-20 

0 

20 

40 

60 

80 

F19: Neue 
Christen in 

unserer 
Gemeinde 

ermutigen wir, 
sich sofort 

evangelistisch zu 
engagieren. 

F21: Die 
evangelistischen 

Aktivitäten 
unserer 

Gemeinde sind 
relevant für 

meine Freunde 
und Familien- 
mitglieder, die 
Jesus Christus 

noch nicht 
kennen. 

F33: Ich bete für 
meine Freunde, 
Kollegen und 

Verwandten, die 
Christus noch 
nicht kennen, 
dass sie zum 

Glauben 
kommen. 

F36: Unsere 
Gemeinde 

bemüht sich, 
bedürftigen 

Menschen zu 
helfen 

(Lebensmittel, 
Kleidung, 

Schule/Bildung, 
Seelsorge/

Beratung, etc.). 

F44: Menschen, 
die neu zum 
Glauben an 

Christus finden, 
haben bald gute 

Freunde in 
unserer 

Gemeinde. 

F69: 
Evangelistische 
Aktivitäten in 

unserer 
Gemeinde sind 

sehr kreativ. 

F70: Ich kenne 
etliche Personen 

in unserer 
Gemeinde, die 

eine 
evangelistische 

Begabung 
haben. 

F75: Ich arbeite 
daran, meine 

Beziehungen zu 
den Menschen, 

die Christus noch 
nicht kennen, zu 

vertiefen. 

F82: Die Leiter 
unserer 

Gemeinde 
unterstützen 

einzelne Christen 
in ihrem 

evangelistischen 
Engagement. 

F86: Wenn neue 
Besucher 

gemeindliche 
Veranstaltungen 

besuchen, 
begegnen wir 

ihnen offen und 
liebevoll. 

F87: Unsere 
Gemeinde 

unterstützt neue 
Christen ganz 
gezielt beim 

Wachstum im 
Glauben. 

Neue Änderung Hoch (65) Durchschnitt (50) 

Niedrig (35) Profil 1 Profil 2 

aktuelles Profil 
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Liebevolle Beziehungen (aktuelles Profil)
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F14: Es fällt mir 
leicht, meine 
Gefühle mit 

anderen 
Gemeinde- 
gliedern zu 

teilen. 

F30: In unserer 
Gemeinde ist es 

möglich, mit 
anderen 

Personen über 
persönliche 
Probleme zu 

sprechen. 

F32: Die 
Atmosphäre 

unserer 
Gemeinde ist 
durch Freude 
und Lachen 

geprägt. 

F35: Es prägt die 
Atmosphäre in 

unserer 
Gemeinde, dass 
wir uns häufig 

loben und 
Komplimente 

machen. 

F39: Ich kann 
mich auf meine 
Freunde in der 

Gemeinde 
verlassen. 

F43: Ich kenne 
Menschen in 

unserer 
Gemeinde, die 

gegenüber 
anderen 

verbittert sind. 
(neg.) 

F48: Wenn 
jemand in 

unserer 
Gemeinde etwas 
gut macht, dann 
sage ich ihm das. 

F59: Ich erzähle 
anderen 

Gemeinde- 
mitgliedern von 

meiner 
geistlichen 

Entwicklung. 

F61: Unsere 
Leiter zeigen 

echtes Interesse 
an den 

Gemeinde- 
mitarbeitern und 

ihren 
persönlichen 
Problemen. 

F80: Gibt es 
Meinungsver- 

schiedenheiten 
zwischen mir 
und einem 
Gemeinde- 

mitglied, gehe 
ich zu dieser 

Person, um den 
Konflikt zu lösen. 

F83: Unsere 
Leiter sprechen 

den 
ehrenamtlichen 

Mitarbeitern 
gegenüber 

regelmäßig Lob 
und 

Anerkennung 
aus. 

aktuelles Profil 

Hoch (65) 

Durchschnitt (50) 

Niedrig (35) 
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LB Dynamische Veränderung
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F14: Es fällt mir 
leicht, meine 
Gefühle mit 

anderen 
Gemeinde- 
gliedern zu 

teilen. 

F30: In unserer 
Gemeinde ist es 

möglich, mit 
anderen 

Personen über 
persönliche 
Probleme zu 

sprechen. 

F32: Die 
Atmosphäre 

unserer 
Gemeinde ist 
durch Freude 
und Lachen 

geprägt. 

F35: Es prägt die 
Atmosphäre in 

unserer 
Gemeinde, dass 
wir uns häufig 

loben und 
Komplimente 

machen. 

F39: Ich kann 
mich auf meine 
Freunde in der 

Gemeinde 
verlassen. 

F43: Ich kenne 
Menschen in 

unserer 
Gemeinde, die 

gegenüber 
anderen 

verbittert sind. 
(neg.) 

F48: Wenn 
jemand in 

unserer 
Gemeinde etwas 
gut macht, dann 
sage ich ihm das. 

F59: Ich erzähle 
anderen 

Gemeinde- 
mitgliedern von 

meiner 
geistlichen 

Entwicklung. 

F61: Unsere 
Leiter zeigen 

echtes Interesse 
an den 

Gemeinde- 
mitarbeitern und 

ihren 
persönlichen 
Problemen. 

F80: Gibt es 
Meinungsver- 

schiedenheiten 
zwischen mir 
und einem 
Gemeinde- 

mitglied, gehe 
ich zu dieser 

Person, um den 
Konflikt zu lösen. 

F83: Unsere 
Leiter sprechen 

den 
ehrenamtlichen 

Mitarbeitern 
gegenüber 

regelmäßig Lob 
und 

Anerkennung 
aus. 

Neue Änderung Hoch (65) Durchschnitt (50) 

Niedrig (35) Profil 1 Profil 2 

aktuelles Profil 
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Die 10 höchsten Werte
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F38: Vielen 
Menschen wird die 

Gelegenheit 
gegeben, sich aktiv 

am Gottesdienst 
zu beteiligen.  (BL) 

F63: In unserer 
Gemeinde wurde 
schon öfter etwas 
Neues ausprobiert. 

(ZS) 

F53: Die Musik im 
Gottesdienst hilft 

mir, Gott 
anzubeten. (IG) 

F16: Ich weiß, 
welchen 

Stellenwert mein 
Engagement in 

der 
Gemeindearbeit 
als Ganzes hat. 

(GM) 

F37: Unsere 
Gemeinde bietet 

Gemeinde-
mitgliedern 
regelmäßig 

Hilfestellung zur 
Entdeckung der 

eigenen Gaben an. 
(GM) 

F52: Ich bin von 
meiner Gemeinde 

begeistert. (LS) 

F76: Unsere 
Kleingruppenleiter 

werden für ihre 
Aufgaben 

zugerüstet. (GK) 

F83: Unsere Leiter 
sprechen den 

ehrenamtlichen 
Mitarbeitern 
gegenüber 

regelmäßig Lob 
und Anerkennung 

aus. (LB) 

F48: Wenn jemand 
in unserer 

Gemeinde etwas 
gut macht, dann 
sage ich ihm das. 

(LB) 

F91: Die 
Aktivitäten unserer 
Gemeinde werden 
gut geplant und 
organisiert. (ZS) 

Die 10 höchsten Werte 

Hoch (65) 

Durchschnitt (50) 

Niedrig (35) 
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Die 10 positivsten Veränderungen vom vorhergehenden zum aktuellen Profil
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F16: Ich weiß, 
welchen 

Stellenwert mein 
Engagement in der 
Gemeindearbeit als 
Ganzes hat. (GM) 

F80: Gibt es 
Meinungsver- 

schiedenheiten 
zwischen mir und 
einem Gemeinde- 
mitglied, gehe ich 
zu dieser Person, 

um den Konflikt zu 
lösen. (LB) 

F20: Unsere Leiter 
bemühen sich 

darum, 
Hindernisse, die 
meiner Arbeit in 

der Gemeinde im 
Wege stehen, zu 
beseitigen. (BL) 

F53: Die Musik im 
Gottesdienst hilft 

mir, Gott 
anzubeten. (IG) 

F83: Unsere Leiter 
sprechen den 

ehrenamtlichen 
Mitarbeitern 
gegenüber 

regelmäßig Lob 
und Anerkennung 

aus. (LB) 

F61: Unsere Leiter 
zeigen echtes 

Interesse an den 
Gemeinde- 

mitarbeitern und 
ihren persönlichen 
Problemen. (LB) 

F58: In unserer 
Gemeinde werden 

ehrenamtliche 
Mitarbeiter für 
ihren Dienst 

zugerüstet. (GM) 

F38: Vielen 
Menschen wird die 

Gelegenheit 
gegeben, sich aktiv 
am Gottesdienst zu 

beteiligen.  (BL) 

F24: Meine 
Beiträge zum 

Gemeindeleben 
werden 

regelmäßig 
ausgewertet. (ZS) 

F81: Unsere Leiter 
lassen sich 

regelmäßig von 
einer Person 

außerhalb der 
Gemeinde (z.B. 

Coach, Gemeinde-
berater, anderer 
Pastor usw.) zur 

weiteren 
Entwicklung 

unserer Gemeinde 
beraten. (BL) 
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Die 10 niedrigsten Werte
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F84: Ich lese 
persönlich gerne 

die Bibel. (LS) 

F72: Die Bibel ist in 
meinen täglichen 
Entscheidungen 

eine wichtige 
Richtschnur. (LS) 

F29: Ich weiß, dass 
andere 

Gemeindeglieder 
regelmäßig für 

mich beten. (LS) 

F33: Ich bete für 
meine Freunde, 
Kollegen und 

Verwandten, die 
Christus noch 

nicht kennen, dass 
sie zum Glauben 

kommen. (BE) 

F89: Ich bereite 
mich auf die 
Gottesdienst- 

besuche vor. (IG) 

F44: Menschen, 
die neu zum 
Glauben an 

Christus finden, 
haben bald gute 

Freunde in unserer 
Gemeinde. (BE) 

F75: Ich arbeite 
daran, meine 

Beziehungen zu 
den Menschen, die 

Christus noch 
nicht kennen, zu 

vertiefen. (BE) 

F55: Ich gehöre zu 
einer 

gemeindlichen 
Gruppe, in der 
andere mit mir 

beten, wenn ich es 
brauche. (GK) 

F7: Die Aufgabe, 
die ich in unserer 

Gemeinde 
wahrnehme, 

empfinde ich als 
positive 

Glaubensher-
ausforderung. 

(GM) 

F60: Ich habe den 
Eindruck, dass die 
Strukturen unserer 

Gemeinde das 
Gemeindeleben 

eher behindern als 
fördern. (neg.) 

(ZS) 

Die 10 niedrigsten Werte 
Hoch (65) 
Durchschnitt (50) 
Niedrig (35) 
In Profil 2 Die 10 niedrigsten Werte 
In Profil 1 Die 10 niedrigsten Werte 
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Die 10 negativsten Veränderungen vom vorherigen zum aktuellen Profil
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F78: Unsere 
Kleingruppen 

arbeiten gezielt 
daran, sich zu 
vervielfältigen. 

(GK) 

F21: Die 
evangelistischen 

Aktivitäten unserer 
Gemeinde sind 

relevant für meine 
Freunde und 

Familien- 
mitglieder, die 
Jesus Christus 

noch nicht 
kennen. (BE) 

F22: Unseren 
Leitern liegt es am 

Herzen, 
Menschen, die 
Jesus Christus 

noch nicht 
kennen, zu 

erreichen. (BL) 

F23: Unsere Leiter 
unterstützen aktiv 

die Gemeinde-
entwicklung. (ZS) 

F7: Die Aufgabe, 
die ich in unserer 

Gemeinde 
wahrnehme, 

empfinde ich als 
positive 

Glaubensher-
ausforderung. 

(GM) 

F60: Ich habe den 
Eindruck, dass die 
Strukturen unserer 

Gemeinde das 
Gemeindeleben 

eher behindern als 
fördern. (neg.) 

(ZS) 

F65: Ich habe eine 
Kleingruppe in der 
Gemeinde, in der 
ich mich zu Hause 

fühle. (GK) 

F34: Meine 
Kleingruppe hilft 
mir, geistlich zu 
wachsen. (GK) 

F85: Unser 
Gottesdienst zieht 

kirchen- 
distanzierte 

Besucher an. (IG) 

F8: Ich erlebe, dass 
Gott meine 
Mitarbeit 

offensichtlich zum 
Aufbau der 
Gemeinde 

benutzt. (GM) 
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Gottesdienstbesucher (Erwachsene)
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Umfrageteilnehmer nach Alter und Geschlecht

0% 

10% 

20% 

30% 

40% 

50% 

60% 

70% 

80% 

90% 

100% 

Geschlecht (in Prozent) 

44.94% 

55.06% 

weiblich 

männlich 

0% 

10% 

20% 

30% 

40% 

50% 

60% 

70% 

80% 

90% 

100% 

Altersgruppen (in Prozent) 

7.87% 

11.24% 

12.36% 

16.85% 

24.72% 

15.73% 

11.24% 

70+ 

61-70 

51-60 

41-50 

31-40 

21-30 

-20 


